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1. Woord vooraf 
 

In deze schoolgids vindt u een uitgebreide 

beschrijving van basisschool Kisveld. De 

basisschooltijd is namelijk een belangrijke 

periode in een kinderleven. Een school kiezen 

die goed past, is dan ook belangrijk. Deze 

schoolgids kan hierbij helpen. Natuurlijk bent u 

als geïnteresseerde ouder ook van harte 

welkom om een kijkje op school te komen 

nemen. Dan proeft u de sfeer pas echt! U kunt 

hiervoor een afspraak maken met de 

locatieleider. 

Onze kernwaarden zijn: 

 

Als kinderen willen leren, is het belangrijk dat 

zij zich veilig voelen. We zien kinderen en 

opvoeders en hebben aandacht voor elkaar. Dit 

komt het leerproces ten goede.   

In deze Schoolgids beschrijven we wat we 

belangrijk vinden en wat u van onze school 

kunt verwachten. Belangrijke praktische 

informatie communiceren we via ons 

schoolkanaal Social Schools.  

Deze schoolgids heeft de instemming van de 

Medezeggenschapsraad en is goedgekeurd 

door het College van Bestuur van VCO Oost-

Nederland. 

 

Namens het team van Kisveld, 

Mirjam Klumpenhouwer (locatieleider) 
Ineke Neerhof (meerscholendirecteur) 
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2. Het verhaal van Kisveld  
 

Missie/visie 
Kisveld staat voor Samen, Open en Betrokken. 

We werken samen met het doel om ieder kind 

uit te laten groeien tot een gelukkig kind dat 

zich gekend weet, zijn/haar talenten kent, oog 

heeft voor zijn naaste en de omgeving en zich 

staande weet te houden in de samenleving.  

 

Samen 

Samen zijn we school; dit betekent met 

kinderen, opvoeders en school. In onze eigen 

vorm van leefgemeenschap kennen we 

elkaar, kijken we naar elkaar om en zijn we 

verbonden met elkaar. Kinderen, opvoeders 

en school gaan samen voor het beste voor 

alle kinderen, waarbij ieder kind groeit en 

zich goed voelt. Ook zien we om naar onze 

omgeving, passend bij de mooie 

Achterhoekse gedachte van ‘noaberschap’. 

Open 

Als school staan we open voor iedereen. Ook 

communiceren we open en kijken we met 

een brede blik naar de wereld. Waarden en 

normen bieden ons houvast: iedereen mag er 

zijn, we kijken zonder oordelen. Dialogen 

gaan we open aan, waarbij we eerlijk zijn 

naar onszelf en de ander en we elkaar 

feedback geven. We staan open om te leren 

van en met elkaar. 

Betrokken 

We willen dat ieder kind zich veilig en gezien 

voelt en zich ontwikkelt. Kinderen doen er 

toe. Als school zijn we samen met het kind en 

de opvoeders betrokken bij dit leerproces. 

Kinderen nemen hierin eigenaarschap en 

zelfstandigheid. Waar nodig ondersteunen 

externen ons hierbij. 

Met een open blik werken we samen en zijn 

we betrokken bij het welbevinden en de 

ontwikkeling van onze kinderen. 

Identiteit 
Op Kisveld vinden we het belangrijk dat we 

goed met elkaar omgaan. We hebben aandacht 

voor normen en waarden en dit past bij de 

open christelijke school waar iedereen welkom 

is. We verwachten respect voor ieders 

overtuigingen en uiteraard respecteren wij 

andere godsdiensten en overtuigingen. In de 

dagelijkse praktijk zie je de christelijke 

identiteit terug in dagopening en -sluiting en 

de vieringen door het schooljaar heen. 

Uitgangspunten van Kisveld zijn: 

- Kinderen een goede basis bieden door 

lessen van groep 1 t/m 8 te bieden die 

aansluiten op hun niveau. Kinderen op 

het voor hun passende niveau naar het 

vo laten uitstromen.  

- Een positief en veilig leefklimaat voor 

kinderen is voorwaarde om tot leren te 

komen.  

- Ruimte geeft ruimte! Ruimte in de 

school en op het plein geven de 

mogelijkheid om te leren, spelen en 

ontwikkelen. 

- Samenwerking en afstemming met 

opvoeders, kinderen en andere 

betrokkenen.  

- Een school waar iedereen elkaar kent, er 

veel betrokkenheid en afstemming is.  

- Een betrokken en gedreven team 

waarbij zij rolmodel zijn voor de 

kinderen en vanuit professie handelen. 

- Kinderen betrokken zijn bij school en 

zitting kunnen nemen in de 

Leerlingenraad.  

- Een school waar aandacht is voor 

normen en waarden en dit voortgeleefd 

wordt.   
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3. Onze school  
 

Ons onderwijs 
Kisveld is een kleine actieve school die altijd in 

ontwikkeling blijft. In een rustige, ruime en 

uitdagende leeromgeving dagen we kinderen 

uit om zich te ontwikkelen en elke dag met 

plezier naar school te gaan. We vinden het 

belangrijk dat kinderen zich ‘thuis’ voelen bij 

ons op school. We investeren in een goede 

sfeer in de klas en in school. We willen 

kinderen voorbereiden op de toekomst en ze, 

naast de kennis over lezen, rekenen en taal, 

zelfstandigheid, vertrouwen, veerkracht en 

bewustzijn meegeven.  

Ons schoolgebouw en het plein 
Kisveld heeft een groot gebouw en een ruim, 

groen schoolplein aan de Hondelinkweg 2 in 

Neede. Alle leslokalen zijn op de begane grond, 

waarbij er meerdere ingangen zijn voor de 

verschillende groepen. Zo kan iedereen rustig 

naar binnen. Op de eerste verdieping hebben 

we een handvaardigheidlokaal en extra ruimte. 

Het schoolplein heeft een voetbalveld, 

speelplein en groengedeelte waar naar 

hartenlust samen gespeeld kan worden.  

Onze identiteit 
In ons onderwijs geven we aandacht aan 

verschillende levensbeschouwelijke en 

maatschappelijke waarden in de samenleving, 

waarbij recht gedaan wordt aan de 

verscheidenheid. 

Kisveld is een open, christelijke school. We 

vinden het belangrijk dat de leerlingen les 

krijgen in een sfeer van respect voor elkaars 

mening, levenswijze en geloof. In gesprekken 

en lessen besteden we aandacht aan 

respectvol omgaan met elkaar, waarden en 

normen en verschillende culturen. 

Christelijke vieringen als Pasen en Kerst vieren 

we in de klas of met de hele school. Vaak zijn 

dit verbindende momenten waarin we stilstaan 

bij de viering en genieten van het samenzijn.  

In de klas is er een start/afsluiting van de dag, 

er wordt gewerkt vanuit Trefwoord, waarbij 

spiegelverhalen en bijbelverhalen aan bod 

komen.  

Met de klas worden groepsregels afgesproken, 

passend bij de waarden en normen van onze 

school. Opvoeders worden hierover 

geïnformeerd, in de verwachting dat zij hierin 

zullen meegaan. Een gelijke afstemming hierin 

tussen opvoeders, kinderen en school is 

belangrijk voor een goede sfeer op school.  

Stichting KOE  
Kisveld is onderdeel van stichting Stichting 

KOE. KOE is gehuisvest in Enschede en er 

behoren 31 basisscholen tot de stichting. 

Algemene informatie over KOE is te lezen op 

de website.  

Schoolorganisatie 
De leerlingen zijn verdeeld over 3 groepen. 

Ieder kind heeft zijn eigen talenten en deze 

verschillen onderling in interesse en niveau. 

We sluiten hierop aan door op verschillende 

niveaus instructie en verwerking te geven. Zo 

bieden we extra ondersteuning of een ander 

leeraanbod wanneer nodig. Dit doen we voor 

de kinderen die het leren op school lastig 

vinden als wel voor de kinderen die extra 

uitdaging nodig hebben.  

Schoolplan, jaarplan en schooljaarverslag 
Als school stellen we elke 4 jaar een Schoolplan 

op waarin we vastleggen wat onze koers is. We 

werken dit uit in een jaarplan per schooljaar, 

zodat we doelgericht samen kunnen werken 

aan de schoolontwikkeling. Na ieder schooljaar 

maken we hiervan een verslag, waarbij we 

evalueren en vooruit kijken naar het nieuwe 

schooljaar.  

  

https://www.koe-enschede.nl/


6 

 

4. Onderwijsinhoud en -aanbod  
 

Wij vinden het belangrijk dat onze leerlingen 

zich prettig en veilig voelen op school. Wij 

benaderen kinderen op een positieve manier. 

Wij nemen kinderen serieus en ieder kind 

wordt gezien. Vanuit mogelijkheden kijken we 

samen naar de ontwikkeling van ieder kind.  

Groep 1-2 
Voor de jongste kinderen op onze school is het 

belangrijk dat ze spelenderwijs leren. Het spel 

wordt vanuit het gedachtegoed van ‘Zin in 

Lezen’ gestimuleerd door de inrichting van het 

klaslokaal met hoeken. De kinderen worden 

aan de hand van een thema uit een boek 

meegenomen in een leefwereld die aansluit bij 

hun beleving. Dit nodigt uit tot ontdekken. Het 

thema wordt altijd gestart met een inspirerend 

verhaal wat vele malen terugkomt en 

uitgebouwd wordt. Hieraan worden allerlei 

activiteiten (werkjes), kringlessen en hoeken 

gekoppeld. Kinderen worden zo gestimuleerd 

om spelenderwijs tot groei te komen. Het 

planbord helpt kinderen in hun zelfstandigheid. 

De leerkracht observeert en volgt de 

ontwikkeling van de kinderen. Zij stimuleert de 

kinderen daarbij door verschillende materialen 

en activiteiten in hoeken aan te bieden en mee 

te spelen, zodat kinderen uitgedaagd worden 

binnen een veilige omgeving. Door een goede 

observatie kan de leerkracht inschatten of de 

leerling wel of niet toe is aan de volgende 

groep. 

Groep 3 tot en met 8 
Allereerst is een goed pedagogisch klimaat erg 

belangrijk. Wanneer kinderen zich veilig voelen 

komen ze tot leren. De vakken rekenen, taal, 

lezen en spelling krijgen veel aandacht. Elke 

dag wordt er in iedere groep voorgelezen aan 

de klas, waarbij we het lezen stimuleren en 

leesplezier bevorderen. We volgen de kinderen 

onder andere met het leerlingvolgsysteem Cito 

Leerling in Beeld. We kijken naar de 

mogelijkheden van ieder kind en wat ieder kind 

nodig heeft. In groep 3 t/m 8 wordt gewerkt 

met moderne methodes. Vanaf groep 4 

werken de kinderen met Snappet. Dit biedt de 

mogelijkheid om op een Chromebook de 

verwerking op eigen niveau te maken. Naast 

het werken op het Chromebook hanteren we 

het werken in schriften en werkboeken, zodat 

ze blijven schrijven en opgaven bij rekenen 

stap voor stap moeten maken.  

 

Lesmethoden en leerlingen volgen 
Op Kisveld werken we met goede en 

eigentijdse lesmethoden. We willen kinderen 

een goede basis bieden, waar ze de rest van 

hun leven profijt van hebben. Een goede 

instructie is hierbij van groot belang, daarom 

hebben we als team EDI-scholing gevolgd: 

Effectieve Directe Instructie.  

We volgen de kinderen in hun dagelijkse werk 

en pakken daar de volgende dag op terug. We 

nemen methodetoetsen af om te kijken of de 

stof beheerst wordt. Ook volgen we de 

kinderen twee keer per jaar aan de hand van 

een leerlingvolgsysteem.   
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Lezen, rekenen en taal 
Alle vakken zijn belangrijk voor de kinderen. Op 

Kisveld ligt de nadruk op de basisvakken: 

rekenen, lezen en taal. In groep 2 en 3 leren 

kinderen rekenen met SemSom. Deze moderne 

methode biedt veel aan met behulp van 

concreet materiaal en bewegen.  

Vanaf groep 4 werken we met Wereld in 

Getallen voor rekenen. Het team heeft EDI-

scholing gevolgd voor het geven van goede 

instructies, want dit is de basis voor het leren 

van de kinderen.  

Lezen is heel erg leuk én heel belangrijk. 

Iedereen heeft het nodig voor veel 

verschillende zaken. Vanaf groep 1-2 begint het 

leesproces en stimuleren we lezen door middel 

van ‘Zin in Lezen’.  Het leesplezier is ook erg 

belangrijk en daarom hebben we een prachtige 

bibliotheek op school en wordt er elke dag in 

iedere groep voorgelezen.  

Muziek 
De vakleerkracht muziek komt elke 2 weken 

een muziekles geven. Samen met de groep 

wordt er gezongen, muziek gemaakt of gedanst 

op muziek.  

Creatief 
Op de eerste verdieping hebben we een crea-

lokaal. Kinderen kunnen daar werken aan 

mooie, creatieve opdrachten. Ze ontdekken zo 

nieuwe talenten, leren door het proces en 

ontwikkelen creativiteit door anders aan het 

werk te zijn.  

Spel en beweging 
Elke dag is er ruimte voor spel en leren in 

groep 1 t/m 8. De vakleerkracht gym zorgt voor 

uitdagende gymlessen voor alle groepen. Ons 

grote en gevarieerde plein biedt ruimte aan 

sport, creatief spel en behendigheid tijdens 

pauzes. De ruimte en omgeving om school 

geven kinderen de kans en de letterlijke en 

figuurlijke ruimte om te leren spelen en 

ontdekken. We vinden het belangrijk dat 

kinderen zelf ontdekken, ze de ruimte krijgen 

om te leren en ze hun grenzen leren opzoeken 

in het ontdekken van spel en samenspelen. 

Hiermee bouwen we aan zelfvertrouwen, 

zelfredzaamheid en ze leren beter om goed om 

te gaan met anderen.  

ICT-inzet 
ICT-middelen, zoals laptops, Chromebook en 

tablets worden effectief ingezet op Kisveld. 

Zoals beschreven werken kinderen vanaf groep 

4 met Snappet, zodat hun verwerking aansluit 

op hun niveau. De middelen worden ingezet 

ter ondersteuning van het onderwijs, het 

vervangt het onderwijs niet. De instructie van 

de leerkracht blijft de basis van de les, waarbij 

ze zelfstandig via Snappet kunnen verwerken.  

De ICT-middelen worden ook ingezet voor 

presentaties, werken met digitale media of als 

onderdelen tijdens vakken. Zodoende 

ontwikkelen ze hun ict-vaardigheden.  

Zelfstandigheid 
Kinderen laten groeien is een belangrijk 

uitgangspunt van ons. Dit doen we door goed 

af te stemmen op de leer- en 

ontwikkelbehoefte van kinderen en zo een 

ononderbroken ontwikkeling bij kinderen te 

krijgen. Door het vergroten van zelfstandigheid 

dragen we ook bij aan de groei van kinderen. 

Bij groep 1-2 begint dit met het planbord en dit 

bouwen we uit naar dag- en weektaken in de 

midden- en bovenbouw.  

Feesten, vieringen en schoolse activiteiten 
Samen vieren we vinden we belangrijk! 

Gezamenlijke vieringen (zoals Sinterklaas, 

Kerst, Pasen) vinden we belangrijk en doen we 

regelmatig met de hele school samen. Onze 

ouderraad heeft hierin een belangrijke rol door 

mee te denken, te helpen en te financieren 

vanuit de vrijwillige ouderbijdragen.  

Kinderen die jarig zijn, mogen dat vieren in de 

klas. Trakteren van de kinderen in de klas mag, 

maar is niet verplicht.  

Uitnodigingen voor kinderfeestjes worden 

buiten school uitgedeeld.  

De kinderen uit groep 1 t/m 6 gaan op 

schoolreisje. Ook zijn er gedurende het jaar 

verschillende excursies.  
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Denk bijvoorbeeld aan een bezoek aan een 

boerderij, passend bij het thema van groep 1-2 

of een museumbezoek voor groep 5-6. Vanuit 

het onderdeel cultuur zijn hier financiële 

middelen voor en we vinden het belangrijk om 

kinderen kennis te laten maken met 

verschillende culturele uitingen: dans, muziek, 

musea of theater. Soms vragen we opvoeders 

om te ondersteunen bij activiteiten of om te 

rijden.  

Groep 7 en 8 gaan een aantal dagen op 

schoolkamp. Groep 8 heeft aan het einde van 

het jaar ook een afsluiting, de invulling hiervan 

wordt met de groep afgestemd. Dit kan een 

afscheidsavond, musical of andere feestelijke 

activiteit zijn.  

Burgerschap 
Iedereen is onderdeel van onze maatschappij, 

samen bouwen we deze en dit is onderdeel van 

onze visie. Tijdens Blink en Trefwoord lessen 

leren kinderen over de maatschappij. Ook 

willen we dat onze kinderen later een goede 

plek krijgen in onze maatschappij. Daarom 

bereiden we hen hierop voor. We doen dit 

door oog voor elkaar te hebben en onze school 

als kleine maatschappij te zien. Kinderen 

kunnen deelnemen aan de Leerlingenraad en 

zo hebben de kinderen inspraak in de 

ontwikkelingen binnen school.  

  

   

Belangrijk binnen onze school is: 

• Lekker lezen is belangrijk 

• Na een goede instructie verwerken kinderen alles op hun eigen niveau 

• Er is veel ruimte voor leren en spelen en er is een vakleerkracht gym 

• Kinderen en de groep zijn mede verantwoordelijk voor een goede sfeer in school.  
Kinderen denken en beslissen mee. 

• We gaan met respect met elkaar om en op een goede manier uit je je mening. 
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5. Ondersteuning en begeleiding van 

onze leerlingen  
 

Alle kinderen op Kisveld houden we in het oog. 

Hierbij kijken we naar het welbevinden en de 

ontwikkeling van het kind. Het welbevinden 

observeren we, bevragen we door 

tevredenheidsonderzoeken en we gaan in 

gesprek met de kinderen. De ontwikkeling 

houden we bij door de cyclus van dagelijks 

gemaakt werk, leerlingvolgsysteem en 

methodetoetsen. Wanneer we een hulpvraag 

signaleren, zijn er verschillende manieren 

waarop we als school ondersteuning kunnen 

bieden. In overleg met opvoeders en eventuele 

andere betrokkenen, bepalen we welke 

ondersteuning nodig is.  

Contact met opvoeders 
Ouders spelen een cruciale rol in het 

ondersteuningsproces. Wij waarderen uw 

input en ervaringen en daarom betrekken wij u 

actief bij het signaleren van 

ondersteuningsbehoeften. U bent altijd 

welkom bij overleggen die uw kind betreffen. 

Hierbij sluit de groepsleerkracht en eventueel 

de intern begeleider aan. Ook is er de 

mogelijkheid om externe hulp of 

ondersteuning in te schakelen.  

Aandacht voor uw kind 
Wanneer uw kind bij ons op school start, willen 

we graag goede informatie van u over de 

voorschoolse periode of eventueel de 

voorgaande school. U kent uw kind het beste. 

De leerkracht komt in de eerste periode dat uw 

kind bij ons op school zit bij u op huisbezoek. 

Zo leren we elkaar beter kennen. Vanaf de 

eerste schooldag volgen we uw kind goed door 

te observeren. Tijdens ouder-(kind-)gesprekken 

bespreken we de voortgang met u. De 

leerkrachten bespreken wanneer er zorgen zijn 

en mogelijk sluit de intern begeleider (IB-er) 

aan om mee te denken in de 

ondersteuningsvraag. Zo kijken we of en welke 

extra ondersteuning er nodig is. Deze wordt 

veelal in de groep geboden, door de leerkracht 

of ondersteuner zelf.  

De basisondersteuning  
Basisondersteuning omvat de hulp en 

voorzieningen die onze school biedt om ervoor 

te zorgen dat leerlingen zich optimaal kunnen 

ontwikkelen. Het gaat verder dan de standaard 

basiskwaliteit van onderwijs en is vastgelegd in 

duidelijke afspraken die we hebben gemaakt 

binnen ons samenwerkingsverband. Hieronder 

beschrijven we de basisondersteuning. Het 

gaat om de kwaliteit van:  

• Het leerstofaanbod 

• De onderwijstijd 

• Het pedagogisch-didactisch handelen 

van onderwijsgevenden 

• Het schoolklimaat 

• De leerlingenondersteuning 

• De leerprestaties 

Om het beste onderwijs te bieden werken we 

met kwaliteitskaarten voor de basisvakken. 

Hierin staat schoolbreed het aanbod en de 

aanpak beschreven. Ook staat hierin 

beschreven hoe we omgaan met differentiatie 

per vak. In de kwaliteitskaart Didactisch 

handelen is de doorgaande lijn van instructie 

beschreven. Er is een basisinstructie, verlengde 

en verkorte instructie. In onderstaand schema 

is te zien wat wij bieden voor verschillende 

basisbehoeften. 

Wat valt buiten de basisondersteuning?  

Het is belangrijk om te weten dat sommige 

vormen van gespecialiseerde ondersteuning 

buiten de basisondersteuning vallen. Dit omvat 

specialistische dyslexiebehandeling en 

intensieve begeleiding voor leerlingen met 

ernstige gedragsproblemen.  

 

 

 

 

 



Onderwijsbehoeften van leerlingen  Preventieve en licht curatieve interventies 

Een positief pedagogisch klimaat Een positief pedagogisch klimaat is de basis voor een veilige 
leeromgeving. Op onze school werken leerkrachten aan een 
gezamenlijk gedragen (positief pedagogisch) schoolklimaat. Er zijn 
gezamenlijk school- en groepsregels opgesteld. Leerkrachten en 
leerlingen zijn bekend met deze regels en deze regels worden 
gehandhaafd. 
Er is een specialist gedrag op school.  

Ondersteuning van  
leerlingen met een  
behoefte aan een  
voorspelbare  
leeromgeving 

Op onze school hanteren leerkrachten een gestructureerd  
klassenmanagement. Leerkrachten kunnen onder andere de  
volgende interventies inzetten:  
- Werken met een stappenplan: wat, wanneer en met wie. 
- Vrije situaties (gym, speelplein) voorbespreken met leerlingen. 
- Heldere afspraken maken over mogelijkheid van time-out. 
- Betrekken van ouders bij (de voorbereiding van) situaties buiten het 
reguliere programma, zoals kamp, schoolreisje, excursies. 

Ondersteuning van  
leerlingen met een  
eigen leerlijn, omdat  
ze het niveau van 1F  
niet halen 

Op onze school kunnen leerkrachten omgaan met verschillen tussen 
leerlingen. Leerkrachten kunnen onder andere de volgende 
interventies inzetten:  
- Werken met extra instructie 
- Rekening houden met de leerbehoefte en leerstijl van de leerling. 
- Werken met taak- of tempodifferentiatie.  
- Zorgdragen voor succeservaringen bij de leerling 
- ontwikkelperspectief (OPP) opstellen in overleg met IB wanneer er 
afgeweken wordt van het reguliere basisaanbod. Zie kopje 
‘Ontwikkelingsperspectief’. 

Ondersteuning van  
leerlingen met  
behoefte aan een  
uitdagende,  
verdiepende leeromgeving die 
verder gaat dan het huidige 
curriculum 

Op onze school  kunnen leerkrachten een afgestemd aanbod  
inzetten voor deze leerlingen. De school beschikt over: 
- een protocol om leerlingen te herkennen die meer- of hoogbegaafd 
zijn.  
- een brainstormgroep: een verrijkingsgroep waarin opdrachten 
geboden worden om leerlingen creatief en kritisch uit te dagen.  
- een rijke leeromgeving (extra materialen, middelen, 
onderzoeksmogelijkheden, inzet ICT). 
- Snappet, waarbij de methode direct differentieert  

Ondersteuning van  
leerlingen met een  
ondersteuningsbehoefte bij het 
leren leren 

Op onze school signaleren de leerkrachten leerlingen die  
ondersteuning nodig hebben bij executieve functies. 
- Leerkrachten beschikken over verschillende interventies om het 
leren leren te bevorderen, zoals het leren van flexibiliteit,  
timemanagement, planning. 
- De leerkrachten kunnen interventies inzetten, gericht op het 
beheersen van emoties (werken met een thermometer,  
buitenspelen met een kaart) 

Vroegtijdige  
signalering leer-,  
opgroei- en  
opvoedproblemen 

Op onze school is expertise aanwezig om tijdig leer-, 
opgroei- en opvoedproblemen van leerlingen te signaleren. Dat 
betekent dat leerkrachten regelmatig leerlingen observeren, zowel in 
de klas als op het schoolplein. Daarnaast hebben leerkrachten 
regelmatig contact met ouders om over de ontwikkeling van hun 
zoon/dochter te praten. De school onderhoudt contacten met 
schoolmaatschappelijk werk.  
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Ondersteuning van  
leerlingen met een  
ondersteuningsbehoefte aan 
passend  
leesonderwijs 

Onze school maakt gebruik van het protocol zoals die door het 
Steunpunt Dyslexie is ontwikkeld. 
Er is samenwerking met dyslexiebegeleiders.  
 

Ondersteuning van  
leerlingen met een  
ondersteuningsbehoefte aan 
passend  
reken- en wiskunde/ onderwijs 

Onze school maakt gebruik van het protocol Dyscalculie zoals dit 
landelijk is ontwikkeld: 
- protocol Ernstige Reken- en Wiskundeproblemen/Dyscalculie.  
- rekenspecialist binnen stichting 

Ondersteuning van  
leerlingen met een  
ondersteuningsbehoefte aan 
passend  
lees- en spellingsonderwijs 

Onze school maakt gebruik van  
- protocol leesproblemen 
- Dyslexieprotocol 
- Taal- en leesspecialist binnen HEN-scholen en stichting 

 

Ondersteuning van  
leerlingen die ziek zijn  
en tijdelijk niet naar  
school kunnen 

Onze school werkt conform de volgende afspraak:  
Wanneer een leerling als gevolg van ziekte het onderwijs op school 
niet kan volgen, zorgt de school ervoor dat de leerling waar mogelijk 
toch schooltaken kan uitvoeren en contact houdt met de eigen 
groep. De school zet zich in om verzorging op school mogelijk te 
maken waardoor de leerling zo spoedig mogelijk weer lessen op 
school kan volgen. 

Ondersteuning op sociaal-
emotioneel gebied 

- Kwaliteitskaart Pedagogisch handelen 
- Veiligheidsplan 
- Observatie-instrumenten en onderzoeken naar welbevinden 

en tevredenheid 
- Specialist Gedrag binnen school 

 

Link naar basisondersteuning vanuit 

Samenwerkingsverband IJssel Berkel:  

Basisondersteuning SWV IJssel Berkel  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://ijsselberkel.nl/images/downloads/bestuurlijke-documenten/Bestuursstuk_-_Infografic_Basisondersteuning_definitief_20_januari_2025.pdf
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Door kwalitatief goed ingericht onderwijs kan 

goede onderwijsondersteuning geboden 

worden. Dit houdt in dat er tijdig gesignaleerd 

wordt bij ondersteuningsvragen. Daar volgt 

een passend ondersteuningsaanbod op. Dit 

vraagt om een handelingsgerichte 

basishouding in het team en om pedagogisch 

partnerschap met opvoeders en belangrijke 

ketenpartners als de jeugdhulpverlening en 

jeugdgezondheidszorg. Opvoeders spelen een 

cruciale rol in het ondersteuningsproces. Een 

wederzijds vertrouwen en goede relatie is 

hierbij belangrijk. Opvoeders zijn altijd 

welkom bij overleggen en bij vragen kunnen 

zij contact opnemen met school.  

Verantwoordelijkheden 
De Intern Begeleider (IB-er) is 

verantwoordelijk voor het coördineren van de 

basisondersteuning. De leerkracht is 

verantwoordelijk voor alle zaken in de klas. In 

eerste instantie kunt u bij hem/haar terecht. 

Met vragen over de ondersteuning kunt u 

terecht bij de IB-er.   

Ontwikkelingsperspectief 
Wanneer kinderen afstappen van de 

basisondersteuning in school, houden we dit 

bij in een ontwikkelingsperspectief (OPP). Dit 

OPP wordt jaarlijks besproken met opvoeders 

en leggen we voor voor akkoord. In het 

ontwikkelingsperspectief is in ieder geval 

opgenomen: 

- De belemmerende en bevorderende 

factoren van de leerling  

- Verwachte uitstroom van de leerling 

voortgezet onderwijs (VO) 

- De afwijking van het reguliere 

onderwijsprogramma en de te bieden 

begeleiding en ondersteuning 

De bijstelling gebeurt in overleg met 

opvoeders, leerling (indien mogelijk), 

leerkracht en intern begeleider. De adviseur 

Inclusief Onderwijs of orthopedagoog vanuit 

Samenwerkingverband (SWV) kunnen, 

wanneer gewenst, aansluiten.  

Ons SWV kent een hoog niveau van de 

basisondersteuning. Het 

samenwerkingsverband faciliteert de school 

met een vaste Adviseur Inclusief Onderwijs.  

Voor sommige kinderen is een (tijdelijke) 

lesplaats in het speciaal (basis)onderwijs de 

meest passende plek. Dit heet speciale 

ondersteuning. Voor plaatsing op een speciale 

school is een toelaatbaarheidsverklaring van 

het SWV nodig. Ook deze aanvraag verloopt 

via het ondersteuningsteam op school.  

Overgang naar het voortgezet onderwijs 
De overgang van basisschool naar voortgezet 

onderwijs (VO) is een belangrijke periode. Als 

school begeleiden we dit goed om zo de 

kinderen goed voor te bereiden op de nieuwe 

stap.  

Om tot een goed en passend vo-advies te 

komen, kijken we naar: 

- Vaardigheden van het kind 

(werkhouding, kindkenmerken) 

- Resultaten methodetoetsen en 

leerlingvolgsysteem 

- Resultaat doorstroomtoets 

In groep 6 nemen we de NSCCT af. Dit is een 

toets die inzicht in de mogelijkheden geeft, 

anders dan de reguliere schooltoetsen.  

Eind groep 7 ontvangen de kinderen een 

eerste advies en tijdens ouder-kindgesprekken 

in november (groep 8) wordt de voortgang 

besproken. Daarnaast wordt er voorlichting in 

de klas gegeven. Ook tijdens de informatie-

avond voor opvoeders van groep 7-8 vertellen 

we over het voortgezet onderwijs. Open 

dagen zijn veelal in het weekend, zodat 

opvoeders met hun kind deze kunnen 

bezoeken.  
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Het advies voortgezet onderwijs is een 

schooladvies en komt tot stand in overleg met 

leerkrachten, IB-er en directie. In februari 

maken de kinderen de doorstroomtoets. Eind 

maart krijgen de kinderen hun definitieve 

schooladvies. In de aanmeldweek melden 

opvoeders hun kind aan bij de VO-school naar 

keuze. Voor de zomervakantie is er een eerste 

kennismaking op de nieuwe school.  

Vanuit school dragen we een onderwijskundig 

rapport met gegevens van de kinderen over 

aan de VO-school. Dit bespreken we altijd 

eerst met opvoeders. Ook is er een ‘warme 

overdracht’, waarbij er contact is tussen VO en 

basisonderwijs. Op die manier dragen we zorg 

voor een goede overgang.  

Samenwerkingen 
Om de kinderen tot groei te laten komen, 

werken we samen met een aantal externe 

organisaties. 

Samenwerkingsverband (SWV) 
Wanneer uit bijvoorbeeld groepsbespreking of 

oudergesprekken duidelijk wordt dat er 

vragen blijven rondom een leerling (of groep), 

kan deze leerling (of de groep) besproken 

worden met het Samenwerkingsverband 

(SWV). Dit noemen een OT: 

ondersteuningsteam. Opvoeders worden 

hiervan op de hoogte gebracht en uitgenodigd 

voor het gesprek. Tijdens een OT sluiten aan: 

- Betrokkenen vanuit school: leerkracht 

en IB-er. 

- Eventueel Adviseur Inclusief 

Onderwijs vanuit SWV 

- Eventueel orthopedagoog vanuit SWV 

- Contactpersoon van het wijkteam 

jeugd Berkelland (Team Voormekaar)  

- Andere externen kunnen op aanvraag 

aansluiten: logopedie, fysiotherapie, 

speltherapeut, psycholoog of andere 

specialist.  

Jeugdgezondheidszorg van de GGD 
Bij de jeugdverpleegkundige of schoolarts 

kunt u als ouder advies vragen. U kunt zelf 

contact opnemen of de intern begeleider kan 

dit contact leggen. Daarnaast zijn er vaste 

momenten dat uw kind in contact komt met 

een medewerker van de GGD: 

• In groep 2 onderzoekt de 

jeugdverpleegkundige uw kind en 

bespreekt de ontwikkeling met u. 

Opvoeders zijn bij dit onderzoek 

aanwezig en krijgen hierover vooraf 

bericht via het kind dossier van de GGD.  

In groep 2 vindt er tevens een spraaktaal 

screening plaats. Opvoeders krijgen een 

vragenlijst via het kind. Ook de leerkracht vult 

een lijst in. Indien er vanuit opvoeders en/of 

school opvallende zaken zijn dan volgt er een 

screening door de logopedist van de GGD.  

Vervolgonderzoeken vinden op een externe 

locatie in Neede plaats, door de jeugdarts. 

• Een meet- en weegmoment in groep 6. 

Opvoeders zijn hierbij niet (standaard) 

aanwezig. U krijgt dit te horen via een 

algemeen bericht van de leerkracht.  

Vervolgonderzoeken vinden op een externe 

locatie in Neede plaats, door de jeugdarts.  

• In groep 7 worden er door de GGD een 

gastles verzorgd over een gezonde 

leefstijl en in groep 8 een les over 

kinderrechten.  

• Jaarlijks is er een inloopspreekuur voor 

opvoeders van de kinderen van groep 1 

t/m 8 om vragen te stellen aan de 

jeugdverpleegkundige. 

Bij de school zijn een jeugdarts, 

jeugdverpleegkundige, logopedist en assistent 

betrokken. Hun naam en gegevens staan in de 

bijlage bij de schoolgids.  

Team Voormekaar 
Voormekaar is er voor alle inwoners uit 

Berkelland met vragen over wonen, geld, 

werk, gezin, relaties, zorg, eenzaamheid of 

psychische problemen.  
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Ook opvoeders van kinderen tot 18 jaar (in 

sommige gevallen tot 23 jaar) zelf kunnen bij 

hen terecht voor informatie, hulp en advies 

over ondersteuning bij opvoeden en 

opgroeien.  

We willen graag dat kinderen veilig en gezond 

opgroeien. In eerste instantie helpen wij als 

school opvoeders hierbij. Maar soms gaat het 

niet vanzelf. In dat geval kunnen opvoeders 

terecht bij Voormekaar. Bij veel hulpvragen 

vanuit school is het goed om samen met het 

wijkteam Voormekaar te kijken naar de 

situatie en wat we met elkaar kunnen en 

willen bereiken. We richten ons op het 

versterken wat wél kan met alle betrokken 

van het kind. School bekijkt een hulpvraag 

vanuit het onderwijskundig aspect en 

Voormekaar vanuit sociaal en opvoedkundig 

aspect. 

Dossiergegevens 
Als school bewaren we verschillende gegevens 

in het leerlingdossier. Dit zijn 

leerlinggegevens, leerresultaten, extra 

ondersteuning en ondersteuningsbehoefte. 

Het leerlingdossier is op afspraak in te zien 

voor opvoeders. We volgen hierin de 

richtlijnen van de rijksoverheid.  

Passend onderwijs 
De wet Passend Onderwijs is bedoeld om het 

beste uit ieder kind te halen, waarbij er voor 

alle kinderen een plek is op een school die 

past bij hun kwaliteiten en mogelijkheden. Elk 

kind heeft hier ook recht op! 

Het mooie is namelijk dat kinderen thuisnabij 

onderwijs kunnen volgen. Ook wanneer er 

extra ondersteuning op het gebied van 

ontwikkeling, er beperkingen of 

gedragsproblematieken zijn.  

Samen met het Samenwerkingsverband (SWV) 

IJssel Berkel bekijken en bespreken we elke 

aanvraag en beslissen we of we de gevraagde 

ondersteuning als school kunnen bieden. Als 

het ondersteuningsaanbod van school niet 

toereikend is, wordt er in overleg met de 

opvoeders en externe deskundigen, 

waaronder het SWV, bekeken wat nodig is 

voor het kind. Samen gaan we op zoek naar de 

goede, passende plek voor het kind. 

Schoolbesturen hebben hiertoe ook de plicht, 

via de Zorgplicht wet.  

Een goede samenwerking tussen ouders, uw 

kind en school is belangrijk voor succesvol 

onderwijs voor uw kind. Het is belangrijk dat u 

als ouder weet waar u met vragen terecht 

kunt. Als u vragen heeft over passend 

onderwijs voor uw kind kunt u contact 

opnemen met de leerkracht van uw kind. Ook 

staat de intern begeleider of de directeur van 

school voor u klaar. 

Daarnaast kunt u een beroep doen op het 

oudersteunpunt van ons 

samenwerkingsverband IJssel Berkel. U kunt 

het oudersteunpunt bereiken via 

telefoonnummer (06) 57 12 38 03 en 

oudersteunpunt@ijsselberkel.nl 

Via de website van het oudersteunpunt 

https://ijsselberkel.nl/ouders/oudersteunpunt

, is ook al veel informatie te vinden’.  

Aanmelding en zorgplicht 
Aanmelden 
Voor het aanmelden van kinderen kunt u 

terecht bij de locatieleider. Nieuwe gezinnen 

leiden we graag rond om onze school te laten 

zien en er over te vertellen.  

In de wet Passend onderwijs is de procedure 

van aanmelden vastgelegd. Een aantal 

belangrijke punten hieruit zijn:  

• Opvoeders melden hun kind schriftelijk 

bij de school van voorkeur aan. 

Opvoeders hebben de wettelijke 

verplichting om ervoor te zorgen dat de 

school over alle relevante informatie 

m.b.t. hun kind beschikt.  

• Wanneer een kind van een andere 

school komt, zullen we daar altijd 

informatie inwinnen vooraf aan een 

plaatsing.  

• Indien gewenst vraagt de school vooraf 

informatie aan peuterspeelzaal of 

opvang. 
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• Wanneer een kind extra ondersteuning 

nodig heeft, heeft de school zes weken 

om te beslissen of de leerling kan 

worden toegelaten. Deze periode kan 

eenmaal met vier weken verlengd 

worden. 

• Als de school de ondersteuning niet kan 

bieden, moet de school of het 

schoolbestuur na overleg met de 

opvoeders een passende onderwijsplek 

zoeken. Hierin vindt een intensieve 

samenwerking tussen school en 

opvoeders plaats. Ook wordt het SWV 

of Steunpunt OOT hierbij betrokken. 

Het bestuur heeft hierin een zorgplicht.  

• Er is een Toelaatbaarheidsverklaring 

nodig voor leerlingen die lichte 

ondersteuning (SBO-onderwijs) of 

zware ondersteuning (SO) nodig 

hebben. Deze kan worden aangevraagd 

bij het SWV.  

Bij de aanvraag van een 

toelaatbaarheidsverklaring wordt: 

• Allereerst gekeken naar de mogelijkheid 

van versterking van het aanbod op de 

eigen school. 

• Vervolgens gekeken of deze 

ondersteuning op een andere 

basisschool in de buurt gegeven kan 

worden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Daarna of het aanbod van het speciaal 

basisonderwijs passend is. 

• Als laatste naar een plek binnen het 

speciaal onderwijs.  

Afmelden 
Opvoeders melden hun kind officieel bij 

school af wanneer het kind van school gaat. 

School maakt een onderwijskundig rapport 

(OKR) voor de nieuwe school. Opvoeders 

hebben hier inzicht in voordat het rapport 

verzonden wordt. De leerling wordt 

uitgeschreven. Dit kan wanneer de leerling op 

een nieuwe school is ingeschreven.  

Wanneer u meer wilt weten over Passend 

Onderwijs kunt u kijken op Passend onderwijs 

| Rijksoverheid.nl 

Ondersteuningsroute SWV 
Als school houden we allereerst de 

vorderingen van de kinderen intern bij. Dit 

doen we aan de hand van onderstaand 

schema. 

Wij volgen hierin de ondersteuningsroute van 

het SWV IJssel-Berkel. Meer informatie vindt u 

op Ondersteuningsroute - SWV IJssel | Berkel - 

Passend onderwijs voor elk kind 

(ijsselberkel.nl) 

  

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/passend-onderwijs
https://www.ijsselberkel.nl/ondersteuningsroute/ondersteuningsroute
https://www.ijsselberkel.nl/ondersteuningsroute/ondersteuningsroute
https://www.ijsselberkel.nl/ondersteuningsroute/ondersteuningsroute
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6. Veiligheid  
 

Wanneer we op school spreken over 

veiligheid, gaat het over twee onderwerpen: 

veiligheid in de school rondom gebouw 

(fysieke veiligheid) en sociale veiligheid. Voor 

beide hebben we aandacht en is het 

belangrijk. Alles rondom veiligheid hebben we 

vastgelegd in ons Veiligheidsplan.  

Veiligheid in school  
SKOE organiseert de veiligheid binnen school 

in samenwerking met bedrijven die hierin 

gespecialiseerd zijn. Twee keer per jaar vindt 

er een brandoefening plaats en bij een 

daarvan is een specialist aanwezig. De 

toestellen op het plein worden jaarlijks 

gekeurd. In hoofdstuk 11 beschrijven we hoe 

we veiligheid op het plein waarborgen. 

Sociale veiligheid 
We willen dat iedereen: kinderen, opvoeders 

en team, zich op school veilig voelt. Dit is de 

basis van onze school en het leren voor 

kinderen. We werken hierin graag preventief 

en daarom hebben we dit vastgelegd in de 

Kwaliteitskaart Pedagogisch handelen. 

Wanneer u vragen of klachten hebt die over 

uw kind gaan, neemt u in eerste instantie 

contact op met de leerkracht. Als u er niet 

uitkomt met de leerkracht, kunt u contact 

opnemen met de locatieleider en daarna met 

de directeur.  

Wanneer er een vermoeden van mishandeling 

of verwaarlozing is, pakt de 

aandachtfunctionaris dit op. Zij is op de 

hoogte van de Meldcode Kindermishandeling. 

Als school gaan we hier integer mee om en er 

zal altijd eerst een gesprek met opvoeders 

plaatsvinden.   

Klachten 
Met klachten over schoolzaken neemt u 

contact op met de locatieleider en daarna met 

de directeur. Wanneer u er niet uitkomt met 

school, kunt u contact opnemen met College 

van bestuur van SKOE.  

Wanneer iets in vertrouwen besproken wil 

worden of er een klacht is, kan dit bij de 

schoolcontactpersoon. Deze zal met degene in 

gesprek gaan en samen zoeken naar 

mogelijkheden. Bij een klacht neemt deze het 

niet zelf in behandeling, maar verwijst 

hiervoor naar de externe 

vertrouwenspersoon.  

Lees hierover meer op https://www.koe-

enschede.nl/Over-KOE/Organisatie/Klachten .  

Als stichting zijn we aangesloten bij de GCBO 

(Geschillencommissie Bijzonder Onderwijs). 

Hier kunnen opvoeders en medewerkers een 

beroep op doen als ze onverhoopt in een 

geschil verwikkeld raken. www.gbco.nl  

Time-out, schorsen en verwijderen 
Als school willen we een veilig schoolklimaat 

voor iedereen. Samen met opvoeders, kind en 

school maken we afspraken en blijven we in 

gesprek. Tevens hebben we een 

consequentiemenu. Hiermee willen we een 

time-out, schorsing of verwijdering 

voorkomen.  

Time-out 
Wanneer er sprake is van ontoelaatbaar 
gedrag dat wij niet kunnen bijsturen, nemen 
we hierover contact op met de opvoeders om 
de leerling op te halen van school. Dit is een 
Time-out, waarmee we de leerling rust 
gunnen, tot inzicht willen laten komen en 
laten zien dat de grens van school 
overschreden is.  
 
Schorsing 
Een volgende stap is een schorsing. De leerling 
blijft voor enkele dagen thuis. De school voert 
hierover een gesprek met opvoeders en de 
opvoeders worden schriftelijk op de hoogte 
gesteld van de schorsing. Hierin wordt de 
reden en de termijn van de schorsing 
genoemd. Ook is er een uitnodiging voor 
gesprek tussen school en opvoeders op de 
eerste dag dat de leerling weer op school 
start. Het bestuur van SKOE, de 
Onderwijsinspectie en de leerplichtambtenaar 
worden op de hoogte gebracht van de 
schorsing.  

https://www.koe-enschede.nl/Over-KOE/Organisatie/Klachten
https://www.koe-enschede.nl/Over-KOE/Organisatie/Klachten
http://www.gbco.nl/
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Bij herhalen van onhoudbaar gedrag kan tot 

drie keer toe tot schorsen worden 

overgegaan. Daarna wordt samen met de 

opvoeders naar een vervangende school voor 

de leerling gezocht. Na acht weken 

aantoonbare inspanning voor het zoeken van 

een vervangende school zal de leerling 

definitief verwijderd worden van school.  

Bij een dergelijke calamiteit worden bestuur, 

leerplichtambtenaar en Onderwijsinspectie 

gevraagd om te bemiddelen bij het vinden van 

een aanvaardbare oplossing.  

Een time-out, schorsing, verstuurde brieven 

en verslagen van gesprekken worden 

vastgelegd in ons administratiesysteem. 

VCO heeft een protocol Time-out, schorsen en 

verwijderen opgesteld, welke wij volgen. 

Hierin kunt u meer lezen over time-out, 

schorsen en verwijderen.    

Europese Privacywetgeving: AVG 
Om het leerproces te bevorderen, wordt er 

informatie uitgewisseld met derden. We 

zullen deze informatie niet verstrekken zonder 

toestemming van opvoeders. Opvoeders 

moeten ervan uit kunnen gaan dat school 

verantwoord omspringt met privégegevens 

van onze leerlingen en dat privacy 

gewaarborgd wordt. Een voorwaarde voor 

inschrijving is dat opvoeders contactgegevens, 

Burgerservicenummer en geboorteplaats 

verstrekken. Ons uitgangspunt is om altijd te 

voldoen aan de gegevensbescherming en AVG.  

U kunt opheldering vragen over het omgaan 

van gegevens bij onze Functionaris voor 

Gegevensbescherming.  

Bij Autoriteit voor de Persoonsgegevens kunt 

u meer informatie lezen hierover of een 

probleem melden waar u niet bent 

uitgekomen met school. Onderwijs en de AVG 

| Autoriteit Persoonsgegevens 

 
 

Verzekering 
Ongevallenverzekering 
SKOE heeft een collectieve 

ongevallenverzekering voor alle leerlingen 

afgesloten. Opvoeders die participeren in het 

onderwijs zijn apart meeverzekerd. Schade 

aan fietsen, kleding en brillen worden door 

deze verzekering niet vergoed. Ook is de 

school hier niet aansprakelijk voor. De SKOE 

ongevallenverzekering is van kracht wanneer 

het niet mogelijk is de eventuele 

schadekosten op uw eigen verzekering te 

verhalen. Wanneer er opvoeders voor school 

rijden valt de auto onder de eigen verzekering. 

Het is dus van groot belang om als ouder een 

goede WA-verzekering voor voldoende 

inzittenden af te sluiten.  

WA-verzekering 
Een WA-verzekering werkt wanneer er schade 

aan derden wordt toegebracht. Wanneer een 

kind tijdens, voor of na schooltijd schade 

veroorzaakt aan eigendommen van andere 

leerlingen of van school kan er aanspraak 

gemaakt worden op de WA-verzekering. De 

school treedt hier niet bemiddelend in op. Wij 

raden u zeer aan om een WA-verzekering af te 

sluiten. 

  

https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/themas/onderwijs
https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/themas/onderwijs
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7. Het team van Kisveld  
 

Op Kisveld werken we samen om een optimaal 

onderwijsklimaat te realiseren. Op de website 

staat de huidige samenstelling van het team 

en in de bijlage ziet u een overzicht van de 

groepen, werkzaamheden en de teamleden 

hierbij.  

Om de ontwikkeling van de kinderen op 

verschillende gebieden te stimuleren, werken 

we met vakleerkrachten. Vanuit hun eigen 

expertise bieden ze kinderen een passend 

aanbod. Zo hebben we een gymleerkracht en 

muziekdocent die lessen verzorgen.  

Studenten 
Kisveld biedt graag de mogelijkheid om stage 

te lopen bij ons op school. In de verschillende 

groepen zijn studenten van MBO’s of 

praktijkonderwijs. De teamleden worden 

geschoold om ook PABO-studenten te 

begeleiden. Kisveld is dan een 

opleidingsschool.  

Vervanging 
Wanneer een leerkracht afwezig is, zoeken we 

naar een passende vervanging. Vanuit de 

invalpool kan iemand komen, maar de inval 

kan ook verzorgt worden door de 

leerkrachtondersteuner van school. De 

kinderen kennen hem/haar en dit geeft een 

veilig en bekend gevoel. Ook is inval van 

vakleerkrachten of onderwijs ondersteunend 

personeel een mogelijkheid. Wanneer deze 

mogelijkheden er niet zijn, worden de 

kinderen de eerste dag gesplitst en sluiten ze 

in een andere groep aan. Ze nemen dan werk 

uit hun eigen groep mee en maken deze. 

Vanuit school informeren we opvoeders 

hierover. Zij kunnen er dan ook voor kiezen 

om hun kind thuis te houden.  

In onze regio is het landelijke lerarentekort 

ook merkbaar en dit maakt dat de 

mogelijkheid bestaat dat kinderen vrij krijgen. 

We volgen hierin ons continuïteitsplan waarin 

we beschreven hebben wat we doen wanneer 

er geen inval beschikbaar is. Opvoeders 

ontvangen berichten via Social Schools over 

het ontbreken van inval en zij horen dit de dag 

ervoor. Wanneer er echt geen opvang voor uw 

kind is, dan mag het op school komen. We 

plaatsen uw kind dan in een andere groep.  

Scholing 
Om goed onderwijs te geven en hierin 

gezamenlijk te groeien, is scholing voor het 

team erg belangrijk. Elk jaar volgen we 

teamscholing waarbij we een schoolthema 

centraal stellen. Daarnaast kan het team 

individuele scholing volgen via het 

scholingsplein.  

Vakleerkrachten 
Voor gymnastiek en muziek hebben we 

vakleerkrachten. Vanuit hun specifieke kennis 

van muziek en gymnastiek geven zij lessen aan 

de kinderen van verschillende groepen.  

Specialisaties 
Er zijn twee gedragsspecialisten binnen school 

werkzaam. We streven er naar om ook 

vakinhoudelijke specialisten te hebben. Deze 

specialisten zijn medeverantwoordelijk voor 

de ontwikkeling van dit speciale gebied. Zo 

kan hij/zij collega’s begeleiden en kartrekker 

in het beleid hiervan zijn.  

Bereikbaarheid 

Het team van Kisveld is bereikbaar op 

werkdagen tussen 8.00-16.30 uur. Dit kan via 

schooltelefoon, -mail of Social Schools.   
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8. Opvoeders 
 

Samen: opvoeders en school 
 

De betrokkenheid van opvoeders is 

belangrijk voor ons als school en voor de 

ontwikkeling van kinderen. Samen, 

opvoeders en school, staan we hier ook 

voor. Informeren van elkaar en 

samenwerken zijn helpend hierbij.  

We werken vanuit wederzijds vertrouwen, 

waarbij we dus ook van opvoeders 

vertrouwen in de school verwachten. Een 

goed contact is opgebouwd uit begrip en 

wederzijds respect.  

 

Naast de samenwerking voor de 

ontwikkeling van uw kind zijn er ook 

schoolse zaken waar opvoeders bij 

betrokken zijn. We beschrijven ze hier, net 

zoals de informatievoorziening.  

Informatievoorziening aan opvoeders over 
het onderwijs en de ontwikkeling van uw 
kind en de school 

• Informatieavond school einde van het 

schooljaar: formatie volgend jaar, 

kennismaken met leerkracht en 

schoolontwikkeling afgelopen en 

komend jaar 

• Informatieavond groep begin van het 

schooljaar: kennismaken in de groep, 

informatie over het schooljaar, 

leermiddelen kunnen inzien.  

• 3x per jaar ouder-(kind)gesprek: samen 

met de onderwijskracht en uw kind 

bespreekt u de voortgang van uw kind. 

Kinderen vanaf groep 5 zijn bij de 

gesprekken aanwezig, jongere kinderen 

mogen aanwezig zijn, maar hoeven niet.  

• Huisbezoek: bij komst op school komt 

de groepsleerkracht ter kennismaking 

bij u op huisbezoek. 

• Ouderavond: ouderraad kan in 

samenspraak met school een 

ouderavond organiseren 

Wanneer u vragen/opmerking heeft, kunt u 

altijd een afspraak met de leerkracht maken. 

School zal dit ook doen wanneer zij met u in 

gesprek willen.  

Schriftelijk en/of digitaal contact 
• Social Schools is het platform waarop 

we vanuit school opvoeders 

informeren. Bij de start ontvangt u een 

inlogcode en kunt u de app 

downloaden.  

• Weekbericht. Elke vrijdag verschijnt er 

een weekbericht per groep op Social 

Schools. Hierin staan foto’s, een 

terugblik en vooruitblik van afgelopen 

en komende week.  

• Gesprekken Social Schools: via 

gesprekken kunnen er berichtjes 

gestuurd worden. U kunt vragen stellen 

of korte boodschappen doorgeven. 

Tevens kan de leerkracht u ook een 

persoonlijke vraag stellen. 

Voorzichtigheid is hierbij geboden: 

meerdere onderwerpen zijn meer 

geschikt om fysiek te bespreken en niet 

via berichten.  

• Uitnodiging ouder-kindgesprekken. Via 

Social Schools wordt de planning voor 

de gesprekken bekend gemaakt en kunt 

u zich inschrijven voor een moment.  

• Agenda. In Social Schools staat de 

schoolagenda en groepszaken.  

• Nieuwsbrief. Elke twee weken komt er 

een algemene nieuwsbrief op 

donderdag uit.  

• Social media. Op Facebook (Basisschool 

Kisveld) en Instagram kan iedereen ons 

volgen.  

• Website www.kisveldvco.nl  met 

algemene informatie voor mensen die 

geïnteresseerd zijn in onze de school.  

  

http://www.kisveldvco.nl/
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Medezeggenschapsraad (MR) 
Opvoeders en team hebben inspraak op het 

beleid, als school vinden we dit ook heel 

belangrijk. Deze inspraak gaat via de 

Medezeggenschap Raad (MR). Hierin nemen 

op onze school 2 opvoeders en 2 teamleden 

deel, in de bijlage vindt u de namen. De MR 

denkt mee en oefent invloed uit op het 

schoolbeleid. Zo heeft de MR instemmings-

recht op het Schoolplan, de Schoolgids en de 

formatie. De oudergeleding heeft ook 

instemming op de hoogte van de vrijwillige 

ouderbijdrage. Daarnaast heeft de MR 

adviesrecht op onderwerpen die veelal gaan 

over de organisatie van de school, zoals 

lesrooster, bepaalde beleidsstukken enz.  

Wanneer het termijn van een lid ten einde 

loopt, wordt er een verkiezing uitgezet.  

Nieuwe kandidaten kunnen zich aanmelden 

en wanneer er meerdere zijn, wordt er een 

verkiezing gehouden. Opvoeders kunnen 

stemmen op de oudergeleding en teamleden 

op de personeelsgeleding.  

Ouderraad (OR) 
De Ouderraad (OR) verzorgt en helpt bij 

schoolse activiteiten. Denk hierbij aan de 

organisatie van de avondvierdaagse, helpen 

bij Kerst en Sinterklaas. De OR int ook de 

Vrijwillige Ouderbijdrage. Van dit bedrag 

worden activiteiten betaald, zoals kosten voor 

Sinterklaas (cadeautjes, aankleding) en Kerst 

(eten/drinken).  

Ouderhulp 
Naast de OR en MR dragen veel opvoeders op 

andere manieren hun steentje bij. Zo is er ook 

een werkgroep PR en tuingroep. Via Social 

Schools worden oproepen gedaan voor 

incidentele hulp, zoals rijden of groepjes 

begeleiden. Van de opvoeders die in school 

helpen, verwachten we dat ze met respect 

met kinderen, team en andere opvoeders 

omgaan. Voor iedereen gelden dezelfde 

schoolregels. Als school waarderen we de 

grote inzet van opvoeders erg. Dankzij deze 

hulp kunnen we de school mooier maken en 

beter onderwijs aanbieden. Dit komt ten 

goede aan de ontwikkeling van ieder kind. 

Leerlingenraad 
Het is voor ons belangrijk dat het goed gaat 

met de kinderen. Op school worden veel 

zaken besproken en besloten door 

volwassenen. Wij vinden het belangrijk dat 

kinderen ook mee denken en beslissen, 

daarom is er een Leerlingenraad. We weten 

graag wat er in hen omgaat, wat er leeft en 

wat de beleving onder kinderen is. Samen 

gaan we hierover in gesprek en werken we 

hieraan met de kinderen uit de 

Leerlingenraad. De Leerlingenraad wordt 

gekozen vanaf groep 4 door de kinderen uit de 

klas. Samen met de locatieleider hebben ze 

overleg en worden punten besproken die de 

kinderen of school inbrengt. Vooraf en nadien 

wordt de groep erbij betrokken en wordt er 

een input gevraagd en een terugkoppeling 

gegeven.  

Vrijwillige ouderbijdrage 
Naar school gaan is in Nederland gratis. Om 

een aantal activiteiten te kunnen organiseren, 

vraagt de OR een Vrijwillige ouderbijdrage per 

kind aan de ouder. In de bijlage van deze 

nieuwsbrief staat de hoogte van het bedrag. 

Het geld wordt o.a. gebruikt voor cadeautjes 

tijdens het Sinterklaasfeest; aankleding tijdens 

Kerst, Pasen en andere vieringen; drankje en 

(gezonde) snack tijdens activiteiten (zoals 

sportactiviteiten) en andere kosten tijdens 

schoolactiviteiten.  

Naast de vrijwillige ouderbijdrage wordt er 

een bijdrage voor het schoolreis of kamp 

gevraagd. Kinderen van groep 1 t/m 6 gaan op 

schoolreis. Kort voor die tijd ontvangt u een 

brief met de vraag tot betaling. Dit geldt ook 

voor het schoolkamp van groep 7 en 8.  

Zoals de naam al zegt, is het een vrijwillige 

ouderbijdrage. Het is niet verplicht deze te 

betalen, maar wel wenselijk wanneer het 

mogelijk is voor de ouder/verzorger. Kinderen 

waarvan de opvoeders/verzorgers de bijdrage 

niet betaald hebben, nemen gewoon deel aan 

alle activiteiten. De MR stemt jaarlijks in met 

de hoogte van het bedrag van de vrijwillige 

ouderbijdrage.  
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9. Opbrengsten  
 

Goed onderwijs geven is onze belangrijkste 

taak. Hiervoor is het belangrijk om leerlingen 

te volgen en hun resultaten in kaart te 

brengen. We doen dit met behulp van Cito 

Leerling in Beeld, een leerlingvolgsysteem, en 

het administratiesysteem Parnassys. Hierin 

volgen we de kinderen van groep 1 t/m 8. Ons 

onderwijs passen we aan en verbeteren we 

door het analyseren van de resultaten.  

Aan de hand van o.a. deze resultaten krijgen 

kinderen eind groep 7 een schooladvies voor 

het voortgezet onderwijs. In groep 8 wordt de 

doorstroomtoets afgenomen. Deze vervangt 

de eindtoets en geeft beter weer dat kinderen 

zich hierna nog blijven ontwikkelen.  

Het advies vanuit de doorstroomtoets kan het 

niveau nog aanpassen. Wanneer de leerling 

meer theoretisch scoort dan het schooladvies, 

krijgt de leerling een meer theoretisch advies. 

In het belang van de leerling kan de school 

besluiten het advies niet aan te passen. Op 

Kisveld nemen we de Cito doorstroomtoets af.  

Resultaten van kinderen zeggen niet alles, 

maar als school nemen we ze wel mee als 

richtlijn. De doorstroomtoets wordt door de 

onderwijsinspectie o.a. gehanteerd voor het 

meten van de kwaliteit. We willen graag 

weten wat onze manier van lesgeven heeft 

opgeleverd voor de kinderen; wat dus ‘de 

opbrengst’ is. Hieronder vindt u de 

uitstroomgegevens van de laatste vier jaren 

groep 8 op Kisveld.  

 
Schoolbreed stellen we voor de basisvakken doelen die we als school willen behalen. Daarnaast 
stellen we doelen op groeps- en leerlingniveau. Landelijk zijn er referentieniveaus gesteld. Deze 
referentieniveaus zijn beschrijvingen van de taal- en rekenvaardigheden van leerlingen op 
verschillende momenten in het onderwijs binnen basis-, voortgezet en beroepsonderwijs. Dit zorgt 
dat er een goede aansluiting is. Als basisonderwijs werken wij naar de doelen 1F, 2F en 1S toe. Meer 
informatie kunt u vinden op Referentieniveaus taal en rekenen | Taal en rekenen op school | 
Rijksoverheid.nl  
 
 

 Aantal 

leerlingen 

VSO (spec. 

onderwijs) 

VMBO 

B 

VMBO 

B/K 

VMBO 

K/T 

VMBO 

T 

VMBO 

T 

/HAVO 

Havo Havo/VWO VWO 

2021 6     2 

34% 

 3 

50% 

 1 

16% 

2022 4  1 

25% 

1 

25% 

 1 

25% 

   1 

25% 

2023 9  2  

22% 

2  

22% 

 2  

22% 

 1  

11% 

 2  

22% 

2024 2    1 

50% 

   1 

50% 

 

2025 7  1 

14% 

 2 

28% 

1 

14% 

  1 

14% 

2 

28% 

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/taal-en-rekenen/referentiekader-taal-en-rekenen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/taal-en-rekenen/referentiekader-taal-en-rekenen
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Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau 1F (over drie schooljaren):  

School  Signaleringswaarde inspectie 1F  % 1F behaald   

  85%   87% 

  
Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau 2F/1S (over drie schooljaren):  

School  Signaleringswaarde inspectie 2F/1S  % 2F/1S behaald   

   43,5%  44,4% 

  

Tevredenheidsonderzoek 
Naast de opbrengsten onderzoeken we ook op andere manieren de kwaliteit van ons onderwijs. Zo 

nemen we tevredenheidsonderzoeken af onder kinderen, opvoeders en team. In het schooljaar 

2024-2025 is het tevredenheidsonderzoek van PO Vensters afgenomen en de resultaten staan 

hieronder. De onderzoeken zijn de basis voor een gesprek met de verschillende geledingen. 

Vandaaruit kunnen we ons onderwijs weer verbeteren, zodat kinderen hun welbevinden kunnen 

vergroten en ze zich verder ontwikkelen.  

 Opvoeders Leerlingen  
groep 6-7-8 

Personeel 
 

Februari 2025 33 20 (100%) 8 (90%) 

 7,3 9 8,1 

 

Duiding resultaten 
De vergelijking van de resultaten is lastig, doordat we te maken hebben met kleine groepen (<10 

kinderen) die per schooljaar uitstromen. De school heeft afgelopen jaren meerdere wisselingen 

gehad, waarbij er vanaf schooljaar 2023-2024 een bijna geheel nieuw team gestart is.  

We zijn tevreden over de tevredenheid van leerlingen over onze school. Zij geven duidelijk aan met 

een veilig gevoel naar school te gaan en goede uitleg te krijgen. Als school willen we 100% 1F score 

op de basisvakken behalen. Dit is over drie jaren niet gelukt.  Vanaf 2023 is er continuïteit gekomen, 

waarbij we ons richten op kwaliteit van onderwijs en doelgericht werken. Dit moet zich nog uitwijzen 

in de resultaten.  

Als school willen we groeien in het aantal leerlingen dat 2F/1S behaald. Dit doen we door onze 

schoolontwikkeling te richten op goede instructies, passend aanbod en differentiaties.  
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10. Schooltijden, verzuim en verlof  

 
Schooltijden 

Dag Groepen Tijden 

Maandag 1 t/m 8 8.30-14.30 uur 

Dinsdag 1 t/m 8 8.30-14.30 uur 

Woensdag 1 t/m 8 8.30-12.30 uur 

Donderdag 1 t/m 8 8.30-14.30 uur 

Vrijdag 1-2 8.30-12.00 uur 

 3 t/m 8 8.30-14.30 uur 

 

Hiermee voldoen we aan de wettelijke 

verplichting.   

Schoolverzuim 
Een vierjarig kind dat is ingeschreven op 
school heeft schoolbezoekplicht vanaf de dag 
dat het deelneemt aan het onderwijs. Een 
vierjarige valt echter niet onder de 
leerplichtwet. Vanaf 5 jaar is een kind 
leerplichtig. 
Ziek zijn of bezoek aan specialisten valt onder 
geoorloofd verzuim.  
Bij ziekte of ander schoolverzuim (ook voor 
vierjarigen) ontvangen we graag bericht vóór 
schooltijd, dit kan via Social Schools of 
telefonisch.  Als een leerling niet op school 
verschijnt en niet is afgemeld ondernemen wij 
voor 9 uur actie. We bellen dan de opvoeders. 
 
Te laat komen valt onder ongeoorloofd 
verzuim en dit registreren we. Wanneer dit 
veelvuldig voorkomt, gaat school hierover met  
de opvoeder in gesprek. Hiermee willen we 
schooluitval voorkomen en kinderen de 
onderwijstijd geven waar ze recht op hebben.  
 

Verlof 
Als er bijzondere omstandigheden zijn 
waarom uw kind de lessen niet kan bijwonen, 
moet hiervoor een verzoek ingediend worden 

bij de locatieleider of directeur. In de 
Leerplichtwet zijn afspraken hierover 
vastgelegd.  
Een verzoek tot verlof kan ingediend worden 
bij de directie van school door het formulier 
‘verlofaanvraag’ in te vullen en in te leveren. 
Vooraf kunt u overleggen over de 
mogelijkheden tot aanvraag van verlof. De 
directie zal het verlof goedkeuren of afwijzen. 
De richtlijnen voor het verlenen van verlof 
vindt u op de site van de gemeente.  We 
volgen hierin het Regionaal Verzuim Protocol 
Achterhoek.  
Regionaal_verzuimprotocol_regio_Achterhoek
_bijgesteld_nov_2019.pdf 
 
Verlofaanvragen voor bijvoorbeeld extra 
vakantie of deelname aan evenementen 
gelden niet als gewichtige omstandigheden. 
Ook een dag verlof, aansluitend aan een 
vakantie, kan niet aangemerkt worden als 
gewichtige reden.  

Let op: 

De directeur is verplicht de 
leerplichtambtenaar mededeling te doen van 
ongeoorloofd schoolverzuim. Tegen 
opvoeders die hun kind(eren) zonder 
toestemming van school houden, kan proces-
verbaal worden opgemaakt. Meer informatie 
kunt u krijgen bij de leerplichtambtenaar van 
de gemeente Berkelland Leerplicht - 
Gemeente Berkelland 
of via  Leerplicht | Rijksoverheid.nl 
 

Vakantierooster 
In de bijlage vindt u het vakantierooster en 

overzicht vrije dagen voor komend schooljaar.  

 

https://www.swvdoetinchem.nl/uploads/Regionaal_verzuimprotocol_regio_Achterhoek_bijgesteld_nov_2019.pdf
https://www.swvdoetinchem.nl/uploads/Regionaal_verzuimprotocol_regio_Achterhoek_bijgesteld_nov_2019.pdf
https://www.gemeenteberkelland.nl/direct-regelen/voormekaar-hulp-en-ondersteuning/opvoeden-en-opgroeien/leerplicht/37528/
https://www.gemeenteberkelland.nl/direct-regelen/voormekaar-hulp-en-ondersteuning/opvoeden-en-opgroeien/leerplicht/37528/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerplicht
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11. Handig om te weten  
 

Peuterinstuif 
Voor alle kinderen van 2,5-4 jaar organiseren 

we een aantal keren per jaar (de week voor 

een vakantie) een peuterinstuif. Op dat 

moment krijgen deze kinderen de kans om 1,5 

uur mee te draaien in de kleutergroep. De 

kinderen mogen om 10 uur komen. Ze nemen 

zelf fruit en drinken mee. De opvoeders zijn 

welkom om het eerste half uur erbij te zijn in 

de klas. Daarna mogen ze hun zoon/dochter 

om 11.30 uur weer ophalen.  

 

Plein en verkeersveiligheid 
Om veilig en prettig op het schoolplein te 

kunnen zijn, hebben we met elkaar een aantal 

regels vastgesteld. Deze regels worden 

jaarlijks besproken met de kinderen.  

Voor u is het belangrijk om te weten dat: 

• We op het plein met de fiets aan de 

hand lopen 

• De pleiningang aan de Hondelinkweg  is 

voor gezinnen die met de auto komen. 

Hier vindt u ook de parkeerplaatsen 

voor onze basisschool. 

• De ingang aan de Borculoseweg (bij het 

zebrapad) is voor de gezinnen die op de 

fiets of lopend naar school komen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Met de bakfiets kan het eventueel via de 

ingang aan de Hondelinkweg.  

Vanaf 8.20 uur mogen kinderen de klas 

binnen, om 8.30 uur gaat de bel en starten de 

lessen. Voor schooltijd is er geen pleinwacht 

aanwezig. Wel is er vaak een collega die 

buitenstaat om iedereen te begroeten.  

Opvang, voor- en naschools 
Vanuit Kisveld gaan kinderen naar de voor- en 

naschoolse opvang. Deze is via bijvoorbeeld 

Humankind, Neede of BSO Buiten Natuurlijk in 

Noordijk te organiseren. Opvoeders zijn vrij in 

hun keuze hierin en dit gaat buiten school om. 

De school heeft geen tussenschoolse opvang 

i.v.m. doorlopend rooster. 

Verkeersveiligheid 
Opvoeders die hun kind met de auto brengen, 

laten hun kind uitstappen op de parkeerplaats 

bij de school aan de Hondelinkweg en zijn er 

zelf verantwoordelijk voor dat het kind veilig 

binnen het hek komt. Bij het ophalen geldt 

hetzelfde. Kinderen wachten binnen het hek.  

We vinden het fijn en gezond wanneer 

kinderen lopend of met de fiets op school 

komen. Hiermee krijgen ze ook meer ervaring 

in het verkeer en dit helpt hen daar eerder 

zelfstandig in te zijn.  

Fruit eten 
Alle kinderen van de groepen mogen 's 

morgens fruit en/of drinken meenemen voor 

in de pauze. Wilt u ze a.u.b. niet teveel 

meegeven, ze moeten het ook op kunnen.  

In het kader van het bevorderen van het 

gezonde gedrag mogen de kinderen geen 

snoepgoed, chocolade, chips en frisdrank met 

koolzuur meenemen. We geven de voorkeur 

aan fruit. Ook voor de lunch willen we graag 

gezonde voeding zien in de broodbakjes en 

drinkflessen.  

Klassendienst 
Per groep is er klassendienst om het lokaal er 

netjes en verzorgd uit te laten zien en de 

kinderen hier medeverantwoordelijk voor te 

maken. Per groep is deze dienst verschillend. 

Uw kind kan u er alles over vertellen. In de 

klas horen de kinderen vooraf wanneer ze aan 

de beurt zijn.  
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Traktaties 
Op school wordt de verjaardag van de 

kinderen in de klas gevierd. Er wordt voor de 

kinderen gezongen en in de groepen 1 en 2 

krijgen de kinderen een mooie feesthoed. De 

kinderen trakteren hun eigen klas. Wilt u 

rekening houden met kinderen die bepaalde 

traktaties niet mogen hebben in verband met 

allergieën en dergelijke? U kunt dit navragen 

bij de leerkracht.  

Uitnodigingen verjaardagsfeestjes enz. 
Uitnodigingen voor verjaardagsfeestjes 

worden buiten school en het schoolplein 

uitgedeeld. Dit om vervelende en 

confronterende situaties voor schooltijd en in 

de klas te vermijden. 

Verjaardag vader, moeder, opa of oma 
De leerlingen uit de groepen 1 en 2 mogen 

iets voor deze jarigen maken. U kunt dit 

doorgeven in de agenda die bij de ingang van 

het lokaal ligt of via Social Schools. Graag 

horen we dit een week voor de verjaardag, 

zodat we tijd hebben om iets te maken. 

Hoofdluis 
Na elke vakantie wordt er door “luizenouders” 

gecontroleerd op  de aanwezigheid van 

hoofdluis. Als er luizen of neten gevonden 

worden, neemt de groepsleerkracht contact 

op met de betreffende opvoeders. Ook krijgt 

de groep een bericht wanneer er luizen 

geconstateerd zijn in de groep. Indien nodig 

wordt informatie over de te volgen 

behandeling verstrekt. Na twee weken volgt 

een hercontrole.  

(Gym)kleding 
Als we gymmen zijn gymschoenen en 

gymkleding vanaf groep 3 verplicht. Op blote 

voeten gymmen wordt ten zeerste afgeraden.  

Verder is het handig om een naam of 

herkenningsteken in kleding te maken. Het 

gebeurt nog te vaak dat kledingstukken blijven 

liggen of zoekraken. Wij bewaren de 

gevonden voorwerpen allemaal in een kist. 

Aan het eind van het schooljaar worden de 

niet opgehaalde spullen aan een goed doel 

gegeven.  

Rookvrij schoolplein 
Ons schoolplein is een rookvrij schoolplein. Dit 

houdt in dat er in het schoolgebouw en op het 

schoolplein onder en na schooltijd niet 

gerookt mag worden. Deze regel geldt voor 

iedereen.  

Inzamelingen: oud-papier en kleding 
Inzamelen is goed voor het milieu en het helpt 

school, want wij krijgen er een vergoeding 

voor. Hier kunnen we wat extra’s van doen 

voor school.  

Oud-papier zamelen we in tot eind 2025. De 

container staat tijdens weekenden (van 

vrijdag 12.00 uur tot maandag 12.00 uur) op 

de parkeerplaats bij school. De data staan in 

het ouderportaal en op de website.  

De kledingcontainer vindt u bij de 

parkeerplaats aan de zijkant van de school.  

Sponsoring  
We zijn blij met de steun van (lokale) 

bedrijven. Met regelmaat zorgt dit voor leuke 

extraatjes in de school. De kwaliteit of 

identiteit van school mag echter nooit vallen 

of staan met bijdragen verkregen uit 

sponsoring. Folders van commerciële 

instanties worden alleen uitgedeeld als het 

aangeboden product, in onze ogen, 

educatieve meerwaarde of een verbindende 

factor in de omgeving heeft. Via de link leest u 

de spelregels sponsoring op basisscholen, 

opgesteld door de overheid. pdf (overheid.nl). 

  

https://open.overheid.nl/documenten/ronl-bc3e4350-e7f1-4462-b9a7-47cffe2f8188/pdf
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12. Adressen en contacten  

 
Stichting Kansrijk Onderwijs Enschede 

Postbus 646, 7500 AP Enschede  

Bezoekadres: 

Moutlaan 31, 7523 MC Enschede 

 

Basisschool Kisveld 

Hondelinkweg 2 

7161 HG Neede 

kisveld@skoe.nl 

0545-291 341 

 

Klachten melden en vertrouwenspersoon 

Via de link komt u tot de informatie die 

actueel is binnen onze organisatie SKOE. 

https://www.koe-enschede.nl/Over-

KOE/Organisatie/Klachten 

  

mailto:kisveld@skoe.nl
https://www.koe-enschede.nl/Over-KOE/Organisatie/Klachten
https://www.koe-enschede.nl/Over-KOE/Organisatie/Klachten
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Kisveld 
Hondelinkweg 2 
7161 HG Neede 

Tel.: 0545-2911341 
www.kisveldvco.nl 

Mail: info.kisveld@vco-oostnederland.nl 

http://www.kisveldvco.nl/
mailto:info.kisveld@vco-oostnederland.nl

